Сельское поселение Салым

Нефтеюганский район

Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ САЛЫМ

 РЕШЕНИЕ
25 октября 2012 года                                                                             № 340
п. Салым

Об отпуске за ненормированный

рабочий день работникам администрации 
сельского поселения Салым

В целях улучшения социально-экономических условий труда, руководствуясь статьями 101, 119, 120 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 21 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 11  Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от  20 июля 2007 года №113-оз  «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Совет  поселения 
РЕШИЛ:

1. Установить дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день следующим категориям работников администрации поселения: 

1.1.   Должности муниципальной службы:
- высшие  должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функций «руководители»  - 11 календарных дней;
- главные должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функций «руководители»  - 10 календарных дней;

- старшие должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функций «специалисты»  - 8 календарных дней;

- младшие  должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функций «обеспечивающие специалисты»  - 7 календарных дней.
1.2. Работники, занимающие должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющие техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления в сельском поселении Салым: 

-   бухгалтер – 6 календарных дней;

-  начальник хозяйственно-технической службы – 6 календарных дней;

-  инспектор паспортного стола – 3календарных дня;

-  инспектор военно-учетного стола – 3календарных дня;

-  инженер – 3 календарных дня;

-  инженер – программист – 3 календарных дня;
-  секретарь – 5 календарных дня.

1.3. Работники, осуществляющие обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Салым:
- водители – 5 календарных дней.

2. Считать утратившими силу:

- решение Совета поселения от  27 марта 2008 года № 179 «Об отпуске за ненормированный рабочий день работникам администрации сельского поселения Салым»;
- решение Совета поселения от 18 декабря 2008 года № 26 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 27 марта 2008 № 179 «Об отпуске за ненормированный  рабочий день работникам администрации сельского поселения Салым».
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Салымский вестник».

4. Решение вступает в силу после официального опубликования (обнародования).
Глава муниципального образования                                           В.Ю.Сапунов
сельское поселение Салым                                                                        
